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Pokud se potrebujete zamérit na hledani zaméstnani z domova,
je tu nékolik jednoduchych véci, které mlzete udélat, abyste zvysili

svou Sanci uspeét a nasli tu pravou roli pro vas.

Zustante v kontaktu se svym konzultantem: Kazdy
den mame pristup k radé novych pracovnich mist,
takZe se na svého konzultanta pravidelné obracejte
- bude vdm k dispozici, aby vas podpofil pfi hledani
zaméstnani a aplikacich.

| kdyz se osobné s konzultantem nemUzZete setkat,
je stdle k dispozici prostfednictvim videohovoru.

Jen mu dejte védét, ke kterym ndstrojim mate
pristup(Video WhatsApp, Facetime, Skype) a my vas
budeme kontaktovat.

Pokuste se byt k dispozici pro video-pohovory:
Informujte svého konzultanta, Ze jste k dispozici

k videohovordm. To vdm a potencidlnim
zaméstnavateldm poskytne pfilezitost Iépe se poznat

PFipravte si misto pro rozhovor: Nastaveni, které
pouzivate pro vasSe video pohovory, vypovi

o vasi profesionalité. Ujistéte se, ze pozadi je Cisté,
nerozptylujici a bez jasnych barev, a uvédomte si,
co Ize vidét za vami. ZUstante ve stejné oblasti

a zajistéte, aby vds béhem pohovoru nikdo nerusil.
Méli byste byt stfredem pozornosti.

Obléknéte se vhodné: Stejné tak ddlezité je, abyste

se prezentovali na videohovorech stejné jako

na osobnim pohovoru - a nemyslime tim jen vasi horni
polovinu téla. Vhodné oble¢eni udélad nejen dobry
dojem na vaseho potencidlniho zaméstnavatele,

ale pomuze vam také ziskat spravné mysleni pro
profesiondlni pohovor.

Otestujte techniku: Pred pohovorem otestujte rychlost
internetu a preruste jakékoli dalsi ¢innosti naro¢né

na data, jako je stahovani nebo streamovani. Zajistéte,
aby aplikace fungovaly a abyste pfedem védéli, jak

je pouzivat - napfiklad sdileni obrazovky, které
vyuzijete ke komentovani dokumentl nebo prezentaci.
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Pokracujte s komunikaci “face-to-face”: E V den pohovoru se pfihlaste v&as: Presnost je béhem

Nacvicte si fec téla: Veskera pozornost béhem tohoto
rozhovoru bude smérovat na vas, proto si pred
kamerou procvicte svou fec téla a zkontrolujte, jak

ji uvidi tazatel. Pozadejte svého konzultanta o radu, jak
se spravné prezentovat na kamere.

protoze neexistuji zadné vnéjsi faktory, které by mohly
ovlivnit vasi dochvilnost. Prihlaste se brzy a predbézné
zkontrolujte, Ze jste pripraveni zacit b&éhem okamziku.
Ujistéte se, Ze je vasSe zarfizeni dostate¢né nabité

a mate v pfipadé potreby pfistup k nabijecce.

Pripravte si zavérecné otazky: Stejné jako pri
fyzickém rozhovoru muzete udélat skvély dojem
pomoci otdzek, které polozite. Nezapomenite

se seznamit s nejnové;jSimi aktivitami svého
potencidlniho zaméstnavatele a pozadejte svého
konzultanta o priklady vhodnych otazek, na které
se mUzete v zavéru dotazat.

Pripravte si nasledné kroky a kontaktujte svého
konzultanta: Sdélte svému konzultantovi, ze jste
pohovor skoncili. MGzete dale diskutovat o tom, jaké
jsou vase dojmy $lo, a pozadat ho, aby podékoval
vasemu tazateli za jeho ¢as. Vas konzultant vam poté
sdéli dalsi kroky.

Hays ma nastavenu spolehlivou a flexibilni kontinuitu
podnikani, abychom mohli pokracovat v poskytovani
nasich sluzeb na vysoké tirovni, pfi zachovani

zdravi, bezpeénosti a pohody nasich zaméstnancii a
zakaznika.

Mate-li jakékoliv dalsi dotazy, kontaktujte svého
konzultanta.
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